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REGLAMENTO INTERNO (FRAGMENTO) 
U.E. PRIVADA BOLIVIA MAÑANA 

 

CAPÍTULO I 
DISPOSICIONES GENERALES 

 

ART. 1°.- Objetivo.- El presente reglamento interno es un documento normativo que regula el funcionamiento, 
desarrollo y relaciones de los estamentos docente, estudiantil, administrativo y padres de familia de la Unidad 
Educativa, en el marco de la CPE y los principios y normas de los Tratados Internacionales y demás normativa 
vigente. 
ART. 2°.- Alcances del reglamento 
Este reglamento está dirigido a todo el personal directivo, docente,  administrativo, estudiantes y padres de familia 
que se encuentra contemplado en la estructura organizativa y operativa de las Unidades Educativas; del subsistema 
de Educación Regular en nivel de Educación Secundaria Comunitaria Productiva de la UEP Bolivia. 

CAPÍTULO II 
RÉGIMEN ESTUDIANTIL 

ART. 5.- Condición del Estudiante. Estudiante regular de la Unidad Educativa Privada. Bolivia Mañana, es 
aquella persona que es admitida e inscrita en cualquiera de los grados educativos del nivel secundario, que por 
cuenta propia y/o de sus padres o apoderados, tutores o guardadores, se compromete a cumplir con la normativa 
vigente. 
ART. 6.- Respecto por la normativa.- Los estudiantes deben respetar  la normativa institucional, a partir de los 
preceptos establecidos en la CPE, las leyes y la normativa Unidad Educativa, teniendo presente este Reglamento, que 
deberá ser conocido en su integridad por el estudiante. 
ART. 7.- Deberes del Estudiante.-  

a) Valorar y cuidar la vida como el don más sagrado. 
b) Acoger y respetar la diversidad cultural como riqueza, valorando la propia identidad sin prejuicios sociales ni 

discriminación. 
c) Cultivar solidaridad, compañerismo y el  sentimiento de cariño y estima hacia el colegio 
d) Respetar a las Autoridades, Personal Docente y Administrativo y compañeros(as). Asimismo, dar un trato 

fraterno a los(as) estudiantes de otros establecimientos educativos, evitando la violencia, la discriminación, el 
bulling o acoso entre pares o cualquier acción que pueda causar daño moral o físico. 

e) Cuidar el mobiliario y los ambientes de la Unidad Educativa, velando por su adecuado uso, conservación y 
mantenimiento. 

f) Asistir con puntualidad y regularidad a clases, según horario y calendario establecido en la Unidad Educativa.  
g) Presentarse con el uniforme consensuado de la Unidad Educativa, asimismo en los actos oficiales cuidando su 

presentación personal. 
h) Justificar oportunamente y argumentar las inasistencias y solicitudes de licencia en caso de enfermedad y otros. 
i) Permanecer en las aulas, durante el horario de clases, observando un comportamiento disciplinado y 

respetuoso con el Docente y con sus compañeros estudiantes. 
j) Tener un comportamiento educado y respetuoso, en los periodos de recreo tanto con el personal 

administrativo, docentes y compañeros estudiantes; evitando la indisciplina, los actos de violencia y dañar o 
afectar bienes, personas o el medio ambiente. 

k) Poner empeño y dedicación en el estudio para lograr los niveles adecuados de rendimiento académico. 
l) Participar y colaborar en todas las actividades escolares dentro y fuera de la Unidad Educativa, con espíritu de 

compañerismo, solidaridad y fraternidad. 
m) Obedecer las instructivas de los Docentes, realizar y presentar en la fecha  fijada por el profesor de los  

trabajos  prácticos y otros deberes escolares en las distintas asignaturas, con esmero y responsabilidad, tanto en 
el ámbito educativo, cultural, deportivo y de interacción social. 

n) Comunicar a sus Padres, tutores o guardadores toda, citación o comunicado  que emanen de los Profesores, 
Dirección o Administrativos deben traerlo firmado en el lapso de 24 y/o 48 horas. 

o) Traer sólo el material escolar que se necesite para cada asignatura y responsabilizarse del manejo y cuidado 
de sus pertenencias. 

p) Respetar los asientos y lugares asignados por el Encargado de Curso. 
q) Respetar los bienes de sus compañeros(as) y los de la Unidad Educativa. 
r)  Responsabilidad y cuidado con los instrumentos tecnológicos  
s)  Respetar a sus pares con o sin diferencia físicas o culturales. 
t)  Asistir puntual y regularmente a todas las clases vistiendo el uniforme establecido en la comunidad Educativa 

y en consenso con los padres de familia. (RM. 0001/2018 art. 48) 
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u) Participar los días lunes, en el saludo a los símbolos patrios y otras actividades cívicas, con civismo y respeto en 
observancia a su identidad religiosa. 

 
ART. 8.- Derechos del Estudiante 

a) Recibir una educación integral con valores humanos y sólida preparación académica impartida por 
profesores competentes. 

b) Formarse en un ambiente que le brinde seguridad física, psicológica, emocional y espiritual, donde exista 
armonía, se sienta acogido y respetado como persona. 

c) Ser tratado con dignidad, respeto, sin discriminación alguna por razones de raza, cultura, género, identidad 
sexual, cultural, idioma, religión y doctrina política o de otra índole, por parte de estudiantes, docentes y 
personal administrativo. 

d) Ser apoyado y acompañado en su proceso de aprendizaje y en los ámbitos psicológico y emocional. 
e) A no sufrir violencia física, psicológica, moral, sexual ni de ninguna índole. 
f) Ser agente activo en la vida escolar según corresponda a su edad. 
g) Elegir y ser elegido para las organizaciones de estudiantes, participando en mesas directivas de curso y centro 

de estudiantes; de acuerdo al reglamento establecido para este efecto por la Unidad Educativa; para la 
realización de actividades formativas, culturales, artísticas y deportivas. 

h) Recibir la valoración adecuada de su desempeño académico y tener la posibilidad de impugnar notas y 
criterios de evaluación ante la autoridad competente de la Unidad Educativa, en caso que no se considere 
justa, pudiendo solicitar la devolución de exámenes y trabajos prácticos. 

i) Utilizar las instalaciones, mobiliario, material de la Unidad Educativa según los requerimientos necesarios y 
de acuerdo a las normas establecidas. 

j)     El estudiante tiene derecho a acceder a la comunicación telefónica a través de la línea fija de la U.E. 
CAPITULO III 

RÉGIMEN DISCIPLINARIO 
ART.9.- De la disciplina 
La disciplina y el orden en la Unidad Educativa son la base para el desarrollo de una convivencia armónica entre 
todos los componentes de la Comunidad Educativa. Debe ser el resultado de un esfuerzo común, de la 
responsabilidad personal de cada estudiante, docente, funcionario administrativo, padres de familia y/o apoderados. 
Se consideran los siguientes principios básicos de disciplina: 
a) Reflejar buenos modales en las relaciones entre compañeros, en consecuencia están prohibidas la riñas y peleas 

dentro y fuera del Colegio, como también los juegos bruscos que afecten la integridad física de un estudiante, 
ateniéndose a las sanciones y consecuencias en caso de que lo hubiere. 

b) No utilizar los medios tecnológicos (Internet, celular y otros) para dañar la dignidad moral o integridad de las 
personas o instituciones. 

c) Está prohibido traer y utilizar en el colegio enseres como celulares, Mp3, grabadoras, audífonos, encendedores, 
cortaplumas, estiletes, naipes, revistas que dañen la moral y otros. El colegio no se responsabilizará por la 
pérdida o daño que sufran dichos objetos. 

d) No abandonar el colegio sin previa autorización del Profesor, Regente o Director. 
e) No ingerir bebidas alcohólicas ni presentarse con tufo o en estado inconveniente, no fumar y realizar 

demostraciones efusivas  de afecto entre parejas dentro y en las aceras del colegio. 
f) Cuidar su material escolar que son de completa responsabilidad del estudiante. 
g) Respetar los bienes tanto del compañero como del colegio: Cuidar los bienes del Colegio, no dañar ni destruir el 

mobiliario, ni material escolar, ni pintar paredes, mantener limpias las cortinas, caso contrario los gastos de 
reparación o compra correrán por cuenta de los padres de familia del infractor o por el curso entero. 

h) No copiar en los exámenes, tampoco tomar o copiar del trabajo del otro compañero o presentarlo como propio. 
i) El recreo debe pasarse fuera de las aulas, evitando los juegos bruscos, correr y tener acciones que vayan en contra 

de la seguridad de los estudiantes y compañeros. 
j) Ningún estudiante o grupo de estudiantes podrán tomar el nombre del Colegio o de su curso para actividades 

deportivas culturales, sociales sin autorización de la Dirección. 
k) Todo problema disciplinario de estudio y actividades escolares serán resueltos con la Dirección, Profesores de 

asignaturas, Tutores y si la falta fuese mayor por la Comisión de Convivencia Escolar y disciplina.  
l)   Asistencia sin uniforme o con uniforme incompleto a la UE. 
m) Fingir enfermedad para no cumplir con los deberes escolares. 
n)  Expresar mentiras con el afán de desprestigiar o dañar la imagen a compañeros, compañeras, profesores u otros 

de la Unidad Educativa. 
o) Falta de respeto a la propiedad ajena (robar, hurtar bienes de las mochilas, bolsas, pupitres de sus compañeros, 

compañeras y de la unidad educativa). 
Art.10.– El Uniforme y la Presentación  
La vestimenta, aspecto personal y el aseo del estudiante deben ser apropiados para un Centro Educativo. 
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Para el fiel cumplimiento del presente artículo se dispone el consenso con los Padre de Familia y firma de 
autorización al pie del presente Reglamento, quedando como acuerdos de uniforme la siguiente disposición. 

a) Día: Lunes, actos OFICIALES  
Señoritas:    Falda, camisa Corbata y calzados negros. 
Varones:     Pantalón azul, camisa blanca, corbata azul y calzados negros. 
b) El resto de la semana podrán asistir falda y/o pantalón azul y camisa blanca o polera diaria del colegio. 
c) Los días viernes podrán asistir con pantalón jean evitando cortes o viñetas demasiado extravagantes en el mismo. 
d) Uniforme para Educación Física y Deportes: 
Señoritas:   Corto azul Francia y polera blanca del Colegio. 
Varones:   Corto azul Francia y polera blanca del Colegio. 
e) Las señoritas deben abstenerse de presentarse con las faldas demasiado cortas debiendo mantenerse en un 

estándar de 4 dedos sobre la rodilla, ni presentarse con maquillaje extravagante (Colores demasiado 
llamativos) caso contrario deberá desmaquillarse para ingresar al establecimiento. 

f) Los varones no podrán ingresar al establecimiento con aretes o pirsin, caso contrario será decomisado. 
Los padres de familia son los directos responsables de la vestimenta con la que sus hijos asisten a la UE.Art. 11.- 

Asistencia, Faltas – Atrasos 
La asistencia del estudiante es fundamental en su evaluación, ya que esta se realiza en forma diaria y permanente 

con su presencia en el aula los estudiantes acumulan puntaje para la calificación. La puntualidad es una 
virtud que debe poseer todo ser humano.   

Para lo cual establece las siguientes normas:  
a) La hora de ingreso es: 7:00 am en horario de verano y 7:30 am horario de invierno. 
b) El control de la asistencia lo realizará el o la Regente y cada Profesor al ingresar al aula, por lo tanto; el estudiante 

que no esté presente en determinada asignatura pierde el puntaje correspondiente a la evaluación diaria y el 
derecho de recuperar las evaluaciones y prácticos presentados. 

c) Las licencias justificadas por enfermedad, viaje o cualquier otra situación deberán ser acreditadas por los padre o 
tutores en el primer periodo de clases, no aceptándose la misma por teléfono y regularizar sus actividades 
evaluativas antes de acabar el bimestre. 

d) Por ningún motivo los estudiantes deben estar fuera del aula en horas de clase. En los cambios de hora o ausencia 
del Profesor  los estudiantes permanecerán en el aula manteniendo el orden. 

e) Los permisos para salir del Colegio están terminantemente prohibidos. En caso de enfermedad dentro del colegio 
se solicitará la presencia del padre de familia para retirarse. 

f) Los atrasos reiterados motivaran una severa llamada de atención en forma verbal, de persistir  estas llamadas de 
atención  será  por escrito y posteriormente se solicitara la presencia del padre para reflexiona sobre el hecho y 
realizar un compromiso escrito de puntualidad. 

 ART.12.- Tipificación de Faltas 
Se consideran faltas a las contravenciones realizadas a las normas de conducta de las personas y al cumplimiento de 
los deberes establecidos para cada estamento de la Unidad Educativa. Las faltas se clasifican como leyes, graves y 
muy graves. 
ART.13.- Faltas leves del estudiante 
Se consideran faltas leves aquellas en las que se incurren en el acontecer diario de la vida de la Unidad Educativa, se 
manera no frecuente y sin discriminación negativa, tales como: 

a) No asistir a clases o tener retrasos no justificados oportunamente por el Padre de Familia, tutos, guardador 
y/o apoderado. 

b) Causar, fomentar o participar en actos que generen desorden e indisciplina que afecten el proceso de 
enseñanza-aprendizaje en el aula o en las aulas contiguas. 

c) Ausentarse de clase sin permiso previo del(a) profesor(a) encargado(a) de la clase. 
d) Ingresar al aula que no le corresponde sin autorización. 
e) Presentarse a la Unidad Educativa sin los materiales necesarios para el trabajo escolar. 
f) Realizar trabajos y/o actividades que no correspondan al tema tratado en clase, distrayéndose y distrayendo 

a sus compañeros. 
g) No entregar a sus padres, tutores, guardadores o apoderados las circulares, papeletas y demás 

comunicaciones. No traer la agenda firmada como constancia de recepción de la comunicación por parte de 
los padres. 

h) Solicitar vía telefónica un trabajo o material olvidado sin la debida autorización. 
i) Usar celulares, Mp3, audífonos u otros artefactos en horas de clase sin autorización. 
j) Vender objetos y/o productos de cualquier tipo al interior de la Unidad Educativa. 
k) Utilizar vocabulario inadecuado, expresiones y señas vulgares, ordinarias o de doble sentido. 
l) No guardar respeto a los símbolos patrios, en los desfiles, formaciones, actos cívicos y otras actividades 

educativas. 
m) Agresiones verbales fundadas en motivos racistas y/o discriminatorios. 
n)    Traer y hacer uso de cosméticos y otros enseres indebidos. (Revistas que lesionen la moral). 



 4 

ñ)    Andar en parejas de enamorados dentro del colegio y  en las aceras  adyacentes. 
o)    Vestir el uniforme  fuera del horario de clases. 
p)    Los juegos bruscos y acciones que vayan en contra de la seguridad de los compañeros. 
q)    La no presentación de los deberes escolares y la no participación en las actividades asignadas por el Docente 

dentro o fuera del aula. 
ART.14.- Sanciones a las faltas leves del estudiante. 
La comisión de alguna de estas faltas leves conlleva a la imposición de una de las siguientes sanciones: 
a) Amonestación y reflexión por parte del Docente o Asesor 
b) Amonestación verbal y escrita con conocimiento del padre, tutor, guardador, etc. 

Su aplicación corresponde al Tutor de grado o Profesor de la materia y será anotada en el registro de seguimiento 
de quien la aplique. 

ART.15.- Faltas graves del estudiante 
Son faltas graves aquellos actos que van en contraversión de los principios éticos, morales y sociales de la Unidad 
Educativa que afecten el proceso de desarrollo de la persona que los comete, así como a otras personas de la 
comunidad, tales como: 
a) Reincidencia de faltas leves (3 faltas leves se hacen grave), no obstante, las sanciones aplicadas. 
b) Tomar el nombre del Colegio para actividades deportivas, culturales, sociales sin la autorización  de la Dirección.  
c) Prometer o sostener reyertas o cualquier acto de violencia al interior o en inmediaciones de la Unidad Educativa o 
durante el desarrollo de actividades educativas. 
d) Amenazar con ejercer violencia física, a sus compañeros(as). 
e) Traer a la Unidad Educativa mp3, IPods, filmadoras, celulares, tablets y otros objetos electrónicos u objetos de 
valor, excesivas sumas de dinero o juguetes. En concordancia con las normas generales de la Gestión Educativa. 
f) Uso inadecuado de celulares que perjudique a sus compañeros o al personal de la Unidad Educativa. 
g) Realizar, ejercer o incitar a la comisión de acciones de violencia que causen daño moral o físico a los estudiantes de 
cualquier nivel como ser: apodos, insultos, dar empujones, excluir a los compañeros del grupo y/o juegos violentos. 
h) Crear, incitar o publicar material en páginas web, blogs, redes sociales, mensajes de texto y demás medios 
electrónicos y no electrónicos que ofendan o generen comentarios irrespetuosos a la Unidad Educativa y/o miembros 
de la comunidad educativa. 
i) Dirigirse al personal Directivo, Docente, Administrativo o de Servicio de forma inadecuada faltando a las normas 
de cortesía y urbanidad.  
j) Actuar con soberbia, burla y violencia. 
k) Cometer fraudes en las evaluaciones y tareas, actuando deshonradamente en las evaluaciones generando 
situaciones confusas; presentar trabajos, cuadernos o carpetas ajenas, haciéndolas pasar por propias. 
l) Adulterar las notas y/o falsificar las firmas en las evaluaciones, boletín de calificaciones, papeletas, permisos, 
justificaciones y otros. 
m) Salir de la Unidad Educativa durante el horario escolar sin autorización de la Dirección. 
n) Deteriorar, rayar, romper o malograr la infraestructura, equipos, mobiliarios, materiales, libros y otros de la 
Unidad Educativa. 
o) Mostrar actitudes inadecuadas entre parejas de enamorados u otras dentro de la Unidad Educativa. 
p) Proferir gritos, insultos, golpear a los(as) compañeros(as), jugar bruscamente durante los recreos, en las 
formaciones, a la salida de las aulas y durante la desconcentración en la calle, sin guardar compostura y buenos 
modales. 
q) Abrir mochilas o maletines, usar objetos, materiales, sin respetar la propiedad ajena o sin el consentimiento del 
propietario. 
r) Destrozo  o sustracción de materiales didácticos,  dinero, etc. 
s) Tener y usar objetos que puedan causar daño moral o físico: material pornográfico e indecoroso. 
t) Maltrato físico, psicológico y sexual por motivos racistas y discriminatorios, que no constituya delito. 
u) Mentir o sostener falsas acusaciones para evadir responsabilidades disciplinarias.  
v) Fingir enfermedad para no cumplir con los deberes escolares. 
w)  Expresar mentiras con el afán de desprestigiar o dañar la imagen a compañeros, compañeras, profesores u otros 
de la Unidad Educativa. 
ART.16.- Sanciones a las faltas graves del estudiante 

a) Amonestación por parte de la Dirección con citación de los padres de familia apoderados y firma de un acta de 
compromiso escrito del estudiante de no reincidir en la falta, suscrito también por sus padres, tutores, guardadores o 
representante. 
b) Suspensión temporal de 1 a 3 días hábiles, de acuerdo a la gravedad de la falta. (quedando bajo la 
responsabilidad del estudiante  la nivelación de los temas avanzados )  
c) En caso de causar daño a la infraestructura, equipo o material de la Unidad Educativa, el estudiante 
conjuntamente con sus padres, tutores o guardadores deben responsabilizarse de su reparación. 
d) Decomiso de los objetos de valor o instrumentos causantes del hecho. 
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Su aplicación corresponde a la Dirección de la Unidad Educativa, así como el registro de antecedentes en el 
establecimiento y remisión de informe a la Dirección Distrital en caso necesario. 
ART.17.- Faltas muy graves del estudiante 
Son faltas muy graves aquellas que afectan la integridad moral, psicológica y/o física, de los estudiantes que las 
cometen así como de otros miembros de la comunidad educativa, tales como: 
a) Reincidencia en faltas graves. 
b) Presentarse en la Unidad Educativa o en acto público u otras actividades educativas en estado inconveniente, 
estado de ebriedad o bajo efectos de sustancias controladas. 
c) Hurtar o robar dinero o pertenencias de sus compañeros o del personal. Al interior del establecimiento y en 
actividades educativas. 
d) Agresión física deliberada, a miembros de la Comunidad Educativa que causen lesiones graves y gravísimas. 
e) Agresión y/o acoso sexual a los (as) compañeros (as) del colegio.  
f) Agresión verbal, física,  y/o sexual a los (as) docentes, personal administrativo y de servicio. 
g) Compra-venta y/o consumo de bebidas alcohólicas, cigarrillos, estupefacientes y sustancias controladas en el 
interior del establecimiento u otras actividades educativas. 
h) Tenencia y/o uso de armas, material inflamable, armas de cualquier índole. (Quedando bajo la responsabilidad 
del estudiante  la nivelación de los temas avanzados)  
i) Faltas tipificadas como causales de expulsión en las Normas Generales para la Gestión Educativa de cada Gestión 
Escolar. 
ART.18.- Sanción de las faltas muy graves del estudiante 
Una vez comprobado el hecho y circunstancias de las faltas muy graves se procederá al retiro definitivo del 
estudiante de la Unidad Educativa (Aplicación del artículo 48 de la resolución ministerial 01/2016) 
Art. 53.– Consentimiento 
Los miembros de la Comunidad Educativa de la UE Privada Bolivia mañana dan su consentimiento y aprobación 
dando vigencia al presente reglamento para su cumplimiento fiel en pro del bienestar y la convivencia armónica 
para una gestión escolar de calidad y calidez. 

FIRMA DE CONOCIMIENTO: 
Al firmar el presente extracto del reglamento interno acepta su cumplimiento y afirma su conocimiento de las 
normas internas de la UE. 
 
 
____________________________________     ______________________________________ 
                 Padre de familia                Estudiante 
Nombre: ………………………………………………                              Nombre: …………………………………………………… 
C.I. ………………………………………………………..                 C.I. …………………………………………………………….. 
 

 

 


